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» COPIC — Coordenadoria de Planejamento,
Informacao e Comunicacgao

> DPE — Divisao de Planejamento e Ensino

> DISEL — Divisao de Selecao

> DSM - Divisao de Selecao e Matricula

> DMD - Divisao de Memoria e Documentacao
> DTI — Divisao de Tecnologia da Informacao

> Arquivo — Setor de Arquivo
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(i) DPE - Divisao de Planejamento e Ensino

Principais atividades |
> Planejamento de Calendario Universitario (comego DPE/Copic - CGPA - PRPPG) Servidores TAES
> Keyla Maia
> Interacdes diversas com Coordenadores de Cursos, CPACs e Diretores de Unidades > Hellano Cavalcante
Académicas (via processo SEI, e-mail e telefone)

> dpe@prograd.ufc.br
> Processos de Reabertura de Matricula *

> Acompanhamento de Oferta e Demanda

> Interacao com STI para realizacao de procedimento académicos (processamento de
matricula; cancelamento de matricula; recalculo do IRA)

> Interacao com a Ouvidoria em Processos SEI (Demanda de informacoes via Fala BR)

> Ajuste calendario académico
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(i) DISEL - Divisao de Selecao

Principais atividades

> Processo Sisu - Processo Complexo para 6.278 vagas em 107 cursos -
Envolvendo quase 200 pessoas — entre avaliadores dos documentos

(basicos e socioeconomicos), videos, procedimentos presenciais de PCDs
e Heteroidentificacao e equipe da STI.

> Processamento de enturmamento (Primeira Matricula) *

> Selecao de Letras-Libras - 30 vagas em torno de 130 candidatos
> Edital de Transferéncia e Admissao de Graduado *

> Apuracao de denuncia referente a lei de cotas

> Resposta a Ouvidoria

Servidores TAES

> Glauco Pinto

> Vianey Nascimento
> Alexandre Miranda
> Carol (terceirizada)

> disel@prograd.ufc.br
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(i) DSM - Divisao de Selecao e Matricula

Principais atividades

Servidores TAES
> Edital de Mudanca de Curso * > Daélio Rabelo
> Fabio Filgueiras
> Registro de Matriculas e Trancamentos > Alexandre Miranda
> Registro de desisténcia definitiva de curso > dsm@prograd.ufc.br

> Transferéncia para outras instituicoes (registro)

> Atualizacao de Cadastro de aluno - Nome Social, por exemplo. *

> Matricula em Periodo de Férias
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(i) DMD - Divisao de Memoria e Documentacao

Principais atividades
> Registro e Emissao de Diplomas (1a. e 2a. Vias)

> Registro e Emissao de Distincao Académica

> Registro e Emissao de Diplomas das Instituicoes Privadas *

Servidores TAE

> Ivanildo Fialho

> Marcos Eber

> Rosa Maria Carneiro

> Maria Cristina Monteiro

> dmd@prograd.ufc.br
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(G Setor de Arquivos

Principais atividades

Servidores TAE
> Digitalizacao e Arquivamento dos Documentos da Graduacao * > Fatima Andrade

> Joice Pastana
> Consulta a Documento de Alunos

> arquivo@prograd.ufc.br
> Responsavel pelo Plano Arquivista da Prograd *

ZF Www.pROGRAD.UFC.BR (9) @procrabuFc
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(3 DTI - Divisao de Tecnologia da Informacao
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Servidores TAE
> Acesso as Bases de Dados (espelho) do SIGAA > Ramon Vasconcelos

> Bruna Forte

Principais atividades

> Manutencao de Equipamentos

> dti@prograd.ufc.br
> Gestao dos Software de Graduacao que nao estao no SIGAA (Bolsas,
Selecao de Mudanca de Curso, etc)

> Geracao de Indicadores de Graduacao *

> Gestao dos E-mails e Sites Prograd
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@ SISU UFC

Principais atividades

> Termo de Adesao e preparativos (planejmento)
Observacao: atencao aos PPCs

> Parceria entre DISEL/COPIC, ALE e STI

> Vai de Novembro a Agosto/Setembro - Envolvendo até a ultima
convocacao de suplentes

> Sistema SISU Gestao (MEC) - adesao, resultado da CR e da Lista de
Espera e Relatorios de Ocupacao de Vagas

A :
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Distribuicao de Vagas da UFC - Lei de Cotas - SISU 2025

Totalde

Vagas
6.278 (100%)

3.224(51,35%)

3.054(48,65%)

Baixa Renda

(<= 1 sélario minimo)

1.664 (26,51%)

LB_PPI

Pretos, Pardos ¢
Indigenas (PPI)

1.211(19,29%)

L8 _Q

Quilombola

LB_PCD LB_EP

Pessoca com Escola Pablica
Deficiéncia (PCD) (EP)

Q)

107(1,70%) 201(3,20%) 145(2,31%)

Independente
de Renda

1.560(24,85%)

L_PPI u_Q u_PCD

Pretos, Pardos e Quilombola Pessoa com

indigenas (PP1) (0) Defhiciéncia (PCD)

1.175 (18,725) 0(0,00%) 201(3,20%)

184(2,93%)
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(i) Indicadores de Graduacao

> Painel de Indicadores
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(G) Plano de Dados Abertos - PDA

> Coordenado pela Ouvidoria

> Preparacao de algumas bases de dados da Graduacao para PDA

Ingressantes

Cursos e Vagas Ofertadas
Concorréncia e Notas de Corte
Matriculas

Oferta de Componentes Curriculares
Bolsas da Graduacao

Estagios e Convénios

Avaliacao de Curso

etc.
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-=» Um pouco a¢des prograd: Manual do(a) Coordenador(a) -
Apresentado pela CGPA/PROGRAD

o Rotinas
e Processos

* Orientacoes gerais
Normativos institucionais

Conexoes com outros setores da UFC que tém relacao direta

Manual do(a) | com 0 ensino
Coordenador{a) de
Curso de Graduacao

@% WWW.PROGRAD.UFC.BR ' @PROGRADUFC
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UNIVERSIDADE
FEDERAL po CEARA

VIl FEIRA DAS

PROFISSOES
UFC 2025

Inscricoes individuais e de escolas
devem ser feitas até 23 de maio

de 3 a 6 de junho de 2025
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Obrigado!
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